STATUT Polskiej Izby Gazu Ptynnego
(tekst jednolity)

I. Postanowienia ogdlne.
&l

Polska Izba Gazu Ptynnego zwana dalej Izbg jest ogdlnopolskg organizacjg zrzeszajacg podmioty
prowadzgce na terenie Rzeczpospolitej Polskiej dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie produkcji, zakupu,
rozlewu, dystrybucji gazu ptynnego oraz produkcji i obrotu urzadzeniami zwigzanymi z gazem ptynnym.

§2.

Izba posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie Ustawy z dnia 3 maja 1989 r. o izbach
gospodarczych (Dz. U. Nr 35 poz. 195) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§3.

1. Siedzibg Izby jest miasto Warszawa, a terenem dziatalnosci Rzeczpospolita Polska.

2. Izba moze prowadzi¢ dziatalnosé rowniez poza granicami paniistwa polskiego.

3. lIzba moze wchodzi¢ w uktady organizacyjne i gospodarcze z jednostkami zagranicznymi,
ktorych cele sg zbiezne z programem Izby.

§4.

Izba uzywa pieczeci z napisem Polska Izba Gazu Ptynnego oraz znaku graficznego zgodnego ze wzorem
stanowigcym zafacznik nr | do Statutu .

2. Cele i zadania Izby.
§ 5.
Do zadan Izby nalezy w szczegdlnosci:

1. Zapobieganie praktykom monopolistycznym.

2. Reprezentowanie interesow cztonkéw lzby, przede wszystkim wobec organdw panistwowych
oraz instytucji majgcych wptyw na infrastrukture zwigzang ze stosowaniem gazu ptynnego.

3. Organizowanie pomocy cztonkom Izby w rozwigzywaniu ich problemdéw organizacyjnych,

ekonomicznych i prawnych.

Organizowanie wspdlnych przedsiewzie¢ gospodarczych i technicznych.

Prowadzenie dziatan na rzecz integracji cztonkéw lzby.

Ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej.

Dokonywanie ocen wdrazania i funkcjonowania przepiséw prawnych dotyczacych branzy gazu

ptynnego, jak réwniez wyrazania opinii o projektach przepiséw dotyczacych branzy.

8. Wpykonywanie zleconych przez organy panstwowe opinii, analiz, opracowan problemowych,
sondazy i ekspertyz z zakresu problematyki gazu ptynnego.

9. Inspirowanie powotywania specjalistycznych organizacji, stowarzyszen, fundacji i innych
jednostek dziatajgcych na rzecz branzy.

10. Wspotdziatanie z organizacjami i instytucjami w zakresie ekologicznego i bezpiecznego
uzytkowania gazu ptynnego.
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11.

Organizowanie szkolen i doradztwa prawnego oraz ekonomicznego.

§6.

Izba realizuje swoje cele i zadania statutowe przez:

1.

o v e wN

10.
11.
12.
13.

Wspédtprace z organami wiadzy i administracji panstwowej, organizacjami spotecznymi i
gospodarczymi w celu wspoéttworzenia warunkéw i wtasciwych podstaw prawnych dla
prowadzenia dziatalnosci przez cztonkdéw lzby.

Propagowanie nowoczesnych rozwigzan technicznych w branzy.

Tworzenie warunkéw dla wymiany doswiadczen pomiedzy cztonkami Izby.

Organizowanie szkolen i doradztwa prawnego oraz ekonomicznego.

Organizowanie wystaw, konferencji, sympozjow, targéw.

Gromadzenie i opracowywanie wszelkiego rodzaju zbioréw, materiatéw i analiz przydatnych
dla branzy gazu ptynnego.

Wdrazanie produkcji maszyn, narzedzi, urzgdzen i nowoczesnych technologii oraz bezpiecznej
dystrybucji w dziedzinie gazu ptynnego.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej dla realizacji celow statutowych.
Wystepowanie o interpretacje obowigzujacych branzowych aktéw normatywnych oraz
wypracowanie opinii Izby w tym przedmiocie.

Organizowanie branzowej wspoétpracy zagranicznej.

Dziatanie na rzecz tworzenia i rozwoju branzowych struktur naukowo-technicznych.
Tworzenie warunkéw do postepowania mediacyjnego i polubownego miedzy cztonkami Izby.
Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej stuzacej realizacji zadan Izby.

3. Cztonkowie, ich prawa i obowiazki.

§7.

1. Cztonkowie Izby dzielg sie na:

a)
b)

zwyczajnych,
honorowych

2. Okreslenie. ,cztonek" uzywane w dalszej czesci statutu odnosi sie do cztonka zwyczajnego.

§8.

Cztonkami Izby mogg by¢ podmioty gospodarcze prowadzace dziatalnos¢ w dziedzinie gazu
ptynnego, lub dla jego potrzeb z wyjatkiem osdb fizycznych prowadzacych taka dziatalnos¢ jako
uboczne zajecie zarobkowe.

Cztonkowie zatozyciele stajg sie zwyczajnymi cztonkami Izby z mocy prawa.

Uchwate w sprawach przyznania cztonkostwa dalszym cztonkom Izby podejmuje Rada Izby na
ich pisemny wniosek, w ktdrym zadeklarujg przestrzeganie niniejszego statutu.

Od Uchwaty odmownej w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Izby przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkow Izby.



§9.

1. W przypadku niewykonania przez cztonka Izby obowigzkdéw statutowych, lub postepowania w
sposob niegodny cztonka Izby, Rada Izby moze podjgé uchwate o jego zawieszeniu w prawach
cztonka i wnioskowac do Walnego Zgromadzenia o jego wykluczenie.

2. 0Od powyiszej uchwaty przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Izby.

§ 10.
Cztonkostwo lIzby ustaje na skutek :

Wystgpienia - wystgpienie cztonka lzby nastepuje po uptywie 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia,
liczac od korica miesigca, w ktérym nastgpito pisemne wypowiedzenie cztonkostwa.

Wykreslenia - wykreslenie cztonka nastepuje w przypadku: utraty przez niego statutowych uprawnien
do zrzeszania sie w Izbie; stwierdzenia, ze przyjecie nastgpito niezgodnie z postanowieniami statutu;
Smierci cztonka lub rozwigzania osoby prawne;j.

Wykluczenia - wykluczenie cztonka moze nastgpi¢ z waznych przyczyn, w przypadku gdy z jego winy
dalsze cztonkostwo jest sprzeczne z postanowieniami statutu lub zasadami wspotzycia spotecznego, a
w szczegdlnosci:

a) umyslnego dziatania na szkode Izby lub jej cztonkodw,

b) popetnienia przestepstwa w celu uzyskania korzysci materialnej, lub z innych niskich pobudek,
jezeli przestepstwo zostato stwierdzone prawomocnym orzeczeniem sadu,

c) uporczywego nie wykonywania podstawowych obowigzkéw cztonkowskich,

d) nie ptacenia sktadek cztonkowskich (terminy ptacenia sktadek okresli Walne Zgromadzenie).

§11.
Cztonkom Izby przystuguje prawo:
Czynnego oraz biernego prawa wyborczego do organdéw lzby.
Uczestnictwa w posiedzeniach Rady Izby z gtosem doradczym.

Uczestniczenia w powotanych przez Rade lzby wzglednie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby
zespofach i komisjach problemowych.

Zgtaszania wnioskow i postulatéw dotyczacych dziatalnosci Izby, jak rowniez branzy gazu ptynnego.
Korzystania z pomocy i doswiadczen Izby.

Korzystania z doradztwa lzby we wszystkich sprawach wynikajacych z dziatalnosci cztonkéw, w
szczegoblnosci doradztwa prawnego, organizacyjnego i ekonomiczno-finansowego,

Korzystania w pierwszej kolejnosci z wszelkiego rodzaju szkolen, konsultacji, wystaw, promocji i innych
imprez organizowanych przez Izbe.

Uzyskiwania opinii o istniejgcych zwyczajach i rozwigzaniach stosowanych w branzy gazu ptynnego.



§12.

Cztonek Izby ma obowigzek:

a) Przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw lzby i
wybieralnych organdéw Izby.

b) Przestrzegania zasad etyki zawodowej i dobrych obyczajow w dziatalnosci gospodarcze;j.

c) Aktywnego uczestnictwa w realizacji zadan statutowych Izby.

d) Wspierania inicjatyw lzby.

e) Dostarczania materiatdw niezbednych do opracowan objetych planem dziatania
zatwierdzonym przez Rade lzby.

§13.

Cztonek Izby wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie albo przez petnomocnika.
Ustanowienie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 14.

Osobom fizycznym i prawnym wybitnie dla Izby zastuzonym Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Izby moze
nadac Cztonkostwo Honorowe.

Cztonek Honorowy ma prawo:

a) brac udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw lzby,
b) by¢ wybranym do Rady Izby,
c) brac udziat w realizacji zadan statutowych lzby,

3. Tryb nadawania Cztonkostwa Honorowego okresla Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby.
4. Organy lzby.

§ 15.

Organami lzby sa:
Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.
Rada Izby.

Dyrektor Izby.



§ 16.

W skfad organdéw lzby mogg wchodzié wytgcznie osoby fizyczne:

a)
b)

bedgce osobami reprezentujgcymi osoby prawne,
bedace wtascicielami podmiotéw gospodarczych.

WALNE ZGROMADZENIE

§17.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby jest najwyzszym organem lzby .

W sktad Walnego Zgromadzenia wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego cztonka lzby.

§18.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby nalezy:

uchwalenie statutu Izby i jego zmian,

uchwalanie dtugoterminowych kierunkéw dziatania Izby oraz ocena ich realizacji,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Rady Izby,

uchwalanie wysokosci i zasad optacania sktadek cztonkowskich i wpisowego,

wybér i odwotywanie cztonkéw Rady Izby,

udzielanie absolutorium, ustepujacej Radzie Izby,

uchwalanie regulaminu wyborczego,

rozpatrywanie odwofan od uchwat Rady lzby w sprawach odmowy przyjecia w poczet
cztonkéw lub skreslenia z listy cztonkdw Izby,

rozwigzania lzby,

tworzenie funduszéw celowych Izby,

coroczne ustalanie wysokosci kwoty zobowigzan , ktére samodzielnie moze zacigga¢ Dyrektor
Izby.

§ 19.

Walne Zgromadzenie Zwyczajne zwotywane jest raz w roku, nie pdzniej niz do 30 maja kazdego roku,
w miejscu, terminie i porzgdku dziennym ustalonym przez Rade Izby o czym powiadamia sie pisemnie
listem poleconym cztonkéw lzby co najmniej na miesigc przed jego odbyciem.



§ 20.

W przypadkach uzasadnionych Rada Izby uprawniona jest do zwotania Zgromadzenia Nadzwyczajnego.

Zgromadzenie Nadzwyczajne zwotuje Rada Izby rowniez na pisemny wniosek 1/5 cztonkdw lzby , nie
pdzniej niz 40 dni od ztozenia wniosku.

§ 21.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw lzby zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane w gtosowaniu jawnym. Zgromadzenie moze
uchwali¢ gtosowanie tajne, jezeli ustawa nie stanowi inaczej.

Uchwaty w sprawach personalnych oraz zwigzanych z § 10 podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Kazdy cztonek Izby ma jeden gtos.

RADA 1ZBY

§ 22.

Do kompetencji Rady Izby nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania lzby w oparciu o uchwalone przez Walne Zgromadzenie
kierunki dziatania,

b) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa w Izbie,

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu rocznych sprawozdan z dziatalnosci Izby,

d) uchwalanie regulaminu pracy Rady Izby oraz regulaminu dziatania Biura Izby,

e) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Izby oraz ustalanie wysokosci jego wynagrodzenia,

f) zatwierdzanie przedstawionego przez Dyrektora lzby rocznego preliminarza dochoddéw i
wydatkéw oraz programu dziatania,

g) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania jednostek lub delegatur Biura Izby,

h) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania komisji i zespotéw problemowych,

i) podejmowanie uchwat w sprawie podjecia dziatalnosci gospodarczej lub zaniechania,

j)  podejmowanie uchwat w przedmiocie nabycia, i zbycia majatku lzby, ktérego wartosé
przekracza upowaznienie Dyrektora lzby,

k) rozpatrywanie sprawozdan Dyrektora Izby z dziatalnosci statutowej i wykonania preliminarza
finansowego.



§ 23.

Rada Izby sktada sie z 7 - 11 cztonkdéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie. W Radzie Izby kazdy
cztonek moze miec tylko 1 przedstawiciela, a cztonkowie — firmy powigzane kapitatowo mogg miec¢ co
najwyzej dwéch przedstawicieli.

W razie koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkéw
Izby, Rada moze dokoptowaé na zwolnione miejsce nowego cztonka, przy czym liczba dokoptowanych
cztonkéw nie moze by¢ wieksza niz 1/3 sktadu Rady. Dokoptowany cztonek Rady lIzby zachowuje
cztonkostwo w Radzie do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby.

Cztonkowie Rady wykonujg swoje obowigzki osobiscie.
Wygasniecie mandatu Cztonka Rady lzby nastepuje w razie:

a) S$mierci Cztonka Rady,

b) ustania cztonkostwa w Izbie podmiotu, ktéry reprezentuje,

c) rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,

d) odwotania przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby,

e) ustania petnienia funkcji w organach reprezentowanego podmiotu.

5. Rada Izby ma prawo zawiesi¢ w czynnosciach cztonka Rady i postawi¢ wniosek o odwotanie przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby .

6. Rada lzby odbywa swoje posiedzenie przynajmniej raz na kwartat.

7. Kadencja pierwszej Rady lzby trwa | rok, a kazdej nastepnej 2 lata.

§24.

Rada lzby wybiera ze swego grona Prezesa, dwdch Wiceprezeséw i dwdch cztonkdw ktérzy tworzg
Prezydium Rady.

§ 25.

Do kompetencji Prezesa nalezy:

a) reprezentowanie Izby,

b) zwotywanie oraz prowadzenie posiedzen Rady Izby i Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,
c) kierowanie pracami Prezydium Rady,

d) zawieranie umowy o prace z Dyrektorem Izby na zasadach okre$lonych przez Rade Izby.



§ 26.

Prezydium Rady jest wewnetrznym organem Rady Izby realizujgcym okreslone przez nig zadania , do
ktorych w szczegdlnosci naleza:

a) organizowanie pracy Rady lzby,
b) nadzér nad biezgcq realizacjg uchwat,
c) biezacy nadzdér nad dziatalnoscig Dyrektora Izby.

3. Prezydium Rady odbywa swoje posiedzenie przynajmniej raz na kwartat.

DYREKTOR IZBY

§ 27.

1. Dyrektor Izby jest organem wykonawczym Rady Izby i reprezentuje Izbe w sadzie i poza sgdem.

Dyrektor lzby wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura lzby, ktérym kieruje na zasadach
jednoosobowego kierownictwa.

Dyrektor Izby odpowiada za dziatalnosé merytoryczng i finansowg lzby, a w szczegdlnosci za realizacje
zatwierdzonego przez Rade Izby planu dziatalnosci i preliminarza.

Dyrektor Izby uprawniony jest do samodzielnego podejmowania zobowigzan finansowych do
wysokosci kwoty ustalonej corocznie przez Walne Zgromadzenie Izby, a w przypadku jej przekroczenia
za zgodgq Rady Izby.

Dyrektor Izby ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalnosé gospodarczg Izby.
Dyrektor Izby jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy.

Dyrektor Izby jest dysponentem funduszy Izby i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowosc¢ ich
wydatkowania.

Dyrektor Izby prowadzi rachunkowosc¢ finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dyrektor Izby sktada Radzie Izby coroczne sprawozdanie ze swoje]j dziatalnosci statutowej i finansowej
najpdzniej do konca kwietnia kazdego roku.

§ 28.

Organizacje i zadania Biura Izby okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Izby na wniosek Dyrektora
Izby .



§ 29.
Dyrektor Izby uczestniczy w pracach Rady lzby oraz Prezydium Izby bez prawa do gtosowania.
5. GOSPODARKA FINANSOWA, MAJATEK | FUNDUSZE I1ZBY.

§ 30.

Na majatek Izby sktadajg sie ruchomosci, nieruchomosci, Srodki pieniezne i prawa majgtkowe.
Majatek Izby tworza:

a) wptywy z wpisowego do Izby,

b) wptywy ze sktadek cztonkowskich,

c) wptywy z darowizn, spadkéw, zapisow,

d) wptywy isktadki na fundusze celowe,

e) dotacje,

f)  wptywy z odptatnych swiadczen Izby,

g) wptywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

h) wptywy z praw majatkowych, akcji, obligacji i oprocentowanych wkfadéw pienieznych,
i) inne wptywy.

3. W ramach posiadanego majatku Izba moze tworzy¢ fundusze celowe przeznaczone na realizacje
zadan statutowych .

4. Koszty dziatalnosci organéw statutowych i Biura Izby ponosi Izba .

5. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej I1zby stuzy¢ moze wytgcznie realizacji celéw statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jej cztonkéw .

§ 31.

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Izby upowazniony jest Dyrektor Izby oraz ustanowieni
przez niego petnomocnicy, w granicach umocowania.

Do skutecznosci czynnosci prawnej wymagane jest o$wiadczenie woli Dyrektora Izby (reprezentacja
jednoosobowa) lub dwdch petnomocnikdéw (reprezentacja taczna).

§ 32.

Wysokos¢ wpisowego oraz sktadek cztonkowskich ustala Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.



Whptaty z tytutu wpisowego oraz sktadek cztonkowskich wnosi sie na konto Izby w okresach i na
zasadach ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

6. Postanowienia koncowe.

§33.

Uchwaty w sprawach zmian statutu podejmuje wytgcznie Walne Zgromadzenie Cztonkéw lzby
wiekszoscig 2/3 obecnych cztonkdéw.

§ 34.

Izba ulega rozwigzaniu w przypadku podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby, przy
czym wymagane jest 2/3 gtoséw obecnych cztonkdw Izby.

§ 35.

W przypadku likwidacji Izby majatek podlega podziatowi pomiedzy cztonkdw lzby stosunkowo do
whiesionych sktadek cztonkowskich.

§ 36.

W przypadku likwidacji I1zby likwidatora ustanawia Rada Izby.

§37.

Statut niniejszy zostat zatwierdzony Uchwatg Pierwszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Polskiej
Izby Gazu Ptynnego w dniu 10.07.1996 r.

Za zgodnos¢.



